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POLITICA ANTICORRUPCAO FCC S.A

OBIJETIVOS
A presente Politica Anticorrupc¢do (“Politica”) visa

Instituir e definir as diretrizes a serem seguidas pela forca de trabalho, fornecedores,
clientes, parceiros e membros do Corpo Diretivo e da Alta Administracdo da Fabrica Carioca de
Catalisadores S.A. no que se refere a conduta ética na organizacao, com o objetivo de coibir a
ocorréncia de crimes, corrupcdo e/ou violagdo de conduta, fraude, suborno/propina, ilicitos em
contratos administrativos e processos e/ou procedimentos licitatorios e outros,

Alinhar  as praticas anticorrupcdo da Fabrica Carioca de Catalisadores S.A. aos valores
norteadores da empresa, estabelecidos no Cédigo de Conduta FCC S.A. as exigéncias dos
acionistas Albemarle Corporation e Petrobras S.A., atendendo aos normativos, regras,
principios e exigéncias das principais legislacgbes nacionais e internacionais anticorrupgao,
a saber: a Lei Brasileira Anticorrupcdo (Lei n 12.846, de 14 de agosto de2013), o Decreto
11.129 de 18 de julho 2022, a Lei 13.303 de 30 de junho de 2016 e outras leis correlatas, a
Foreign Corrupt Practices Act (FCPA), lei norte-americana anticorrupgdo de 1977, bem como
legislagcdo Anticorrupcdo da América Latina onde a FCC S.A possui operagdes comerciais

Esta Politica leva em considera¢do as melhores praticas de governanca no que tange as medidas
de anticorrupg¢do no Brasil e no mundo, incluindo, por exemplo, o quanto divulgado pelo CGU
— Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, pelo Ministério Publico e pela Comissdo
de Valores Mobiliarios (CVM), no que couber, bem como o Department of Justice (DOJ) e pela
Securities of Exchange Comission (SEC) dos Estados Unidos.

Com isso, busca-se constantemente garantir os mais elevados padrdes de integridade,
alinhados a transparéncia nos processos e a sustentabilidade dos negdcios.
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PUBLICO-ALVO

Esta politica deve ser atendida e cumprida pela forca de trabalho da s Empregados e/ou
funcionarios da Fabrica Carioca de Catalisadores S.A (FCCS.A), bem como por seu Conselho
de Administracdo, Diretores, Gestores, Colaboradores terceirizados, parceiros e/ou qualquer
pessoa fisica ou juridica contratada, que atue em nome da Fdbrica Carioca de Catalisadores
S.Aincluindo-se seus stakeholders internos e externos.

VIGENCIA

A Politica entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria e permanecera em vigor
por prazo indeterminado devendo ser amplamente divulgada a todos os stakeholders internos,
incluindo-se os colaboradores, funcionarios e socio, e externos como os fornecedores, clientes,
intermediarios, dentre outros, e deve ser disponibilizada no website da FCCS.A

Esta Politica devera ser revisada em caso de advento de novas leis nacionais ou internacionais
com repercussao no Brasil atinentes a antissuborno e anticorrupc¢do e se houver alteragdo das
praticas de negdcios da FCC S.A que justifiquem tal revisdo.

Cabera ao Comité de Ftica da Fabrica Carioca de Catalisadores S.A. aprovar ou reprovar, em
ultima instancia, todos os itens previstos nesta Politica.

PRINCIPIOS

Tal como disposto no Cédigo de Conduta da FCC S.A, os principios norteadores das acdes da
empresa sao:

Pautar suas atividades e relagGes com os publicos de interesse da empresa na ética, integridade
e transparéncia em observancia as normas nacionais e internacionais, proporcionando um
ambiente seguro a tomada de decisoOes;

Agir de forma preventiva, sendo capaz de inibir violacdes de comportamentos e atitudes
reprovaveis mitigando riscos de conformidade;
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Apurar indicios de desvios de conduta e atos lesivos com a pronta e tempestiva adocdo de
medidas para mediata interrupcao e reparacao de danos a empresa, bem como a aplicacdo de
consequéncias e medidas disciplinares proporcionais aos responsaveis, como previsto na
Politica de Gestdo de Consequéncias e Medidas Disciplinares da FCC S.A;

Garantir o sigilo, protecdo, confidencialidade e ndo retaliacdo aos denunciantes de boa fé;

PRATICAS VEDADAS POR LEI E, CONSEQUENTEMENTE, POR ESTA POLITICA ANTICORRUPCAO
E SUAS SANCOES LEGAIS

Sao estas as praticas vedadas e combatidas pela Lei Anticorrupgao Brasileira, a Lei 12846 a qual
devem ser combatidas por todas as pessoas fisicas e juridicas que participam no dia a dia da
Fabrica de Carioca de Catalisadores, sob pena de sanc¢ées judiciais civis e administrativas:

Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

2-Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos na Lei Anticorrupgao;

Utilizar-se de interposta pessoa, fisica ou juridica, para ocultar ou dissimular seus reais
interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;

No tocante a licitagbes e contratos:

(a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o cardter
competitivo de procedimento licitatério publico;

(b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatorio
publico;

(c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

(d) Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

(e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo publica
ou celebrar contrato administrativo;

(f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em lei, no
ato convocatodrio da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
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(g) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a
Administracdo Publica; e

(v) Dificultar atividade de investigacao ou fiscalizacdo de 6rgaos, entidades ou agentes publicos,
ou intervir em sua atuacdo, inclusive no dmbito das agéncias reguladoras e dos 6rgdos de
fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

Alguns exemplos de sanc¢Ges previstas na legislacdo anticorrupcdo para a Fabrica Carioca de
Catalisadores S.A, para seus parceiros de negdcios e terceiros sdo:

1- Pagamento de multa que pode variar entre 0,1% e 20% do faturamento bruto do exercicio
anterior ao do inicio do processo administrativo, excluindo-se os tributos, sendo certo que (i)
a multa nunca sera inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua estima¢do com base
no faturamento bruto da pessoa juridica; e (ii) caso ndo seja possivel utilizar o critério do valor
do faturamento bruto da pessoa juridica, a multa podera variar entre RS 6.000,00 (seis mil
reais) e RS 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais);

2- Perda dos bens, direitos ou valores que representem a vantagem direta ou indiretamente
obtida da infragdo, resguardando o direito de indenizagdo da pessoa lesada ou do terceiro de
boa-fé prejudicado;

3-Publicacdo em jornal de grande circulacdo, pela pessoa juridica condenada, da decisdo
condenatoria;

4-Reparacgao integral do dano causado;
5-Suspensdo ou interdicdo parcial das atividades da pessoa juridica;

6- Proibicdo de receber incentivos, subsidios, subvenc¢ées, doacdes ou empréstimos de drgaos
ou entidades publicas e de instituicGes financeiras publicas ou controladas pelo poder publico,
pelo prazo minimo de um e maximo de cinco anos;

7-. Dissolucdo compulsoria (extingdo) da pessoa juridica;

8-Registro das empresas punidas pela lei no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
gue dara publicidade as san¢bes aplicadas pelos drgdos do governo, os acordos de leniéncia
firmados, bem como seus cumprimentos ou ndo; e/ou registro das empresas punidas no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).

Em consonancia com o disposto na legislacdo anticorrupgao, esta Politica assegurara que:
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Serdo abrangidos por esta Politica ndo somente aqueles que tenham cometido diretamente a
infracdo, mas também os que tenham participado conscientemente desta

A responsabilizagdo da pessoa juridica ndo excluird a responsabilidade individual de seus
administradores, dirigentes ou de qualquer pessoa fisica que tenha participado da conduta;

A responsabilidade da pessoa juridica pelos Atos contra a Administracdo Publica subsiste
mesmo que haja altera¢do contratual, transformacao, incorporagao, fusdo ou cisdo societaria,
dada a previsdo de responsabilidade solidaria disposta pela Lei 12846/2013.

DIRETRIZES

Engajar e comprometimento a todos da empresa, desde a alta direcdo da pessoa juridica,
incluidos os conselhos até os membros de outros cargos , evidenciado pelo apoio visivel e
inequivoco ao programa, bem como pela destinacao de recursos adequados;

Promover Independéncia, estrutura e autoridade da instancia interna responsavel pela
aplicagdao do programa de integridade e pela fiscalizagdo de seu cumprimento;

Conter padrGes de conduta, cddigo de ética, politicas e procedimentos de integridade internos
e externos, aplicaveis a todos os empregados e administradores, independentemente do cargo
ou da funcdo exercida e a terceiros, tais como fornecedores, prestadores de servico, agentes
intermediarios e associados;

Promover capacitacdes por meio de treinamentos e de a¢des de comunicacdo periddicos sobre
o programa de integridade;

Realizar a gestdo adequada de riscos, incluindo sua analise e reavaliacdo periddica, para a
realizacdo de adapta¢Ges necessarias ao programa de integridade e a alocagdo eficiente de
recursos;

Demonstrar registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transacées da
pessoa juridica;

Comprovar controles internos que assegurem a pronta elaboragdao e a confiabilidade de
relatérios e demonstragdes financeiras da pessoa juridica;

Fazer uso de procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no ambito de processos
licitatérios, na execugdo de contratos administrativos ou em qualquer interacdo com o setor
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publico, ainda que intermediada por terceiros, como pagamento de tributos, sujeicdo a
fiscalizacBes ou obtencdo de autorizagdes, licencas, permissdes e certiddes;

Dispor de Canais de denuncia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a
funcionarios e terceiros, e mecanismos destinados ao tratamento das denuncias e a protecdo
de denunciantes de boa-fé;

Aplicar medidas disciplinares em caso de violacdo do programa de integridade;

Contar com procedimentos que assegurem a pronta interrupcao de irregularidades ou infragdes
detectadas e a tempestiva remedia¢do dos danos gerados;

Promover diligéncias apropriadas, baseadas em risco, para (a) contratacdo e, conforme o caso,
supervisdo de terceiros, tais como fornecedores, prestadores de servico, agentes
intermediarios, despachantes, consultores, representantes comerciais e associados;(b)
contratagao e, conforme o caso, supervisao de pessoas expostas politicamente, bem como de
seus familiares, estreitos colaboradores e pessoas juridicas de que participem; e (c) realizacao
e supervisdo de patrocinios e doagdes;

Verificar, durante os processos de fusdes, aquisicOes e reestruturacdes societarias, eventual
cometimento de irregularidades ou ilicitos ou da existéncia de vulnerabilidades nas pessoas
juridicas envolvidas; e

Monitorar continuamente o programa de integridade visando ao seu aperfeicoamento na
prevencao, na deteccdo e no combate a ocorréncia dos atos lesivos previstos no artigo 52 da
Lei Anticorrupgao e descrito acima

Como a Fabrica Carioca de Catalisadores tem como acionista a Albermarle Corporation, com
sede nos Estados Unidos e a Petrobras .SA, sociedade de economia mista, possuindo, ainda,
operagOes em alguns paises da América Latina, tais como Argentina, Peru e Col0mbia, faz-se
mandatorio que sejam observadas as Leis Antissuborno e Anticorrupgao, bem como todas as
demais leis e normas antissuborno e anticorrup¢do aplicdveis nos termos da legislacdo
brasileira, desde que ndo conflitem com as leis nacionais de seus paises (as quais sdao soberanas
e em caso de conflito de normas, prevalece a lei do territério onde a empresa estd localizada).

VIl- CONDIGCOES GERAIS

- No que tange aos atos ilicitos: vém estes previstos na Lei 12.846/2013- Lei Anticorrupc¢do
Brasileira e as leis internacionais como a Foreign Corrupt Practice Act- FCPA e outras Leis da
América do Sul - a Fabrica Carioca de Catalisadores S.A conhece sua responsabilidade
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administrativa e civil decorrentes da Lei Brasileira, Peruana e dos Estados Unidos e, inclusive
penal decorrente da FCPA e das Leis Argentina e Colombiana frente a casos de corrupgao,
suborno e/ou qualquer vantagem indevida para iniciar ou manter um negdcio, incluindo
pagamentos facilita dores (propinas), suborno transacional, trafico de influéncias, corrupcao
privada, lavagem de dinheiro e transagcdao com qualquer coisa de valor, ndo coadunando ou
sendo tolerante, sob nenhuma hipdtese, com estas praticas ilicitas.

Além disso, a empresa reconhece sua responsabilidade objetiva, no Brasil, na Colombia e na
Argentina, por atos de corrupcgao, fraude a licitacdo ou em outros atos ilicitos praticados por
seus acionistas, prepostos, fornecedores e demais terceiros, nos casos em que esteja envolvida.

Neste esteio, a empresa declara, desde ja, ndo tolerar, em nenhum local onde tenha sede, filial,
negdcios ou operacdes, qualquer caso de corrup¢ao, pagamentos diretos ou indiretos ou
transacdes com qualquer coisa de valor com a intencdo de influenciar um agente publico ou
governo a agir ou ndo agir para obter uma vantagem comercial, bem como pagamentos
facilitadores a agentes publicos para qualquer finalidade lavagem de dinheiro e outros,
investigando, de forma tempestiva, as denuncias e punindo os casos comprovados.

Nessa trilha, a exigéncia de pagamento indevido por agente externo e/ou suspeitas de
pagamentos facilitadores por empregados ou quaisquer pessoas que atuem em nome da
empresa devem ser prontamente comunicadas por aquele que estiver envolvido ou
tomar conhecimento do caso, por intermédio do Canal de Denuncias da organizacdo para
investigacdo e tratamento. Ao final deste processo, caso necessdrio, a empresa adotara as
medidas cabiveis dispostas a seguir.

No que tange a violagdo de conduta onde sdo estabelecidos os compromissos, principios e
padroes éticos, ademais das responsabilidades das pessoas colaboradoras e das relacdes com
acionistas, clientes, meio ambiente, forca de trabalho, parceiros e outros, estes devem ser
estritamente observados, sob a pena de punicdo administrativa por parte da organizacdo ou
enquadramento na legislacdo vigente (OIT, CLT, Cddigo Civil, Penal e/ou legislagdo pertinente).

Os casos de violagdo(0es) de conduta em caso de conflito de interesses, bem como em casos
de missdo, desleixo, desrespeito as politica s e procedimentos da organizacao, assédio moral,
assédio sexual, crimes ambientais, trabalho infantil, escravo, exploracdo sexual de criangas e
adolescentes, dentre outros, deverdo ser prontamente comunicados - por qualquer
empregado ou terceiro que atue em nome da empresa e tome conhecimento do caso -, por
intermédio do Canal de Denuncias da organizagao, para investigagdo e tratamento. Ao final
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deste processo, caso necessario, a empresa adotard as medidas cabiveis dispostas nesta e em
demais politicas.

VIII- SANCOES

Serdo aplicadas as sanc¢Oes legais previstas na legislagdo para os casos comprovados de
corrupg¢do contra agente publico nacional e estrangeiro (Lei Brasileira Anticorrupgao, FCPA e
Leis Argentina, Colombianas e Peruana) e, ainda, medidas legais - previstas na CLT, Cadigo Civil
e legislacoes especificas -, podendo, inclusive, acarretar demissdo ou extin¢do da relacdo
comercial de pessoas juridicas que representem os interesses da FCC S.A.

Para os demais casos (outros atos ilicitos ou desvios de conduta e das regras estabelecidas nesta
Politica) serdo aplicadas as medidas administrativas pertinentes (em conformidade com as
Politicas existentes na FCCS.A.) ou as medidas legais - previstas na CLT, Cédigo Civil e legislacGes
especificas -, podendo, inclusive, acarretar demissdo ou extingdo da relacdo comercial de
pessoas juridicas que representem os interesses da FCC S.A.

IX RESPONSABILIDADES

Em havendo denuncias, a drea de Compliance da FCC S.A. tera a responsabilidade de recebe-
las e reporta-las ao Comité de Etica da FCC S.A. bem como de realizar a devolutiva para o
denunciante, nos casos pertinentes. Um membro do Comité de Etica também recebera -
somente a titulo de informagao- todas as denuncias enviadas pelo Canal de Denuncias e terd a
responsabilidade de estabelecer a gravidade da dendlncia, enviando-a para tratamento das
areas gestoras ou diretamente pelo mesmo, conforme sua importancia.

No caso de denuncias sobre atos de corrupcao, fraude de livros fiscais e contabeis, fraudes em
icitacdes, suborno etc, o Comité de Etica devera enviar também para a presidéncia do Conselho
de Administracdo. Casos de denuncias diretas contra a Diretoria da FCC S.A também devem ser
enviados a Presidéncia do Conselho de Administracdo, sendo vedada a participacdo deste
denunciado no processo de investigacdao desta denuncia. Caso algum membro do Comité de
Etica seja envolvido em alguma dentncia, o mesmo n3o podera participar do processo de
investigacao e da definicdo de sangdes.

As areas gestoras terdo a responsabilidade de tratar com sigilo absoluto os casos enviados pelo
Canal de Denuncias, enviando a resposta a area de Compliance da empresa com copia para o
Canal de Denuncias.
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X- TREINAMENTO

E de responsabilidade da FCC S.A. tornar seu Cédigo de Conduta, suas Politicas Relacionadas e
o Canal de Denuncia conhecido por todos aqueles que atuam em seu nome, por meio de
treinamento ou conteudos claros nos contratos, sempre com registro documental desse
conhecimento (com folhas de presenca, assinatura do Cédigo de Conduta de das politicas
relacionadas) devendo ser ministrados para a forca de trabalho e para terceiros,
periodicamente ou no ato da contratacdo de novos empregados e demais pessoas que atuem
em nome da FCCS.A.

Os treinamentos poderdo ser ministrados de forma presencial ou a distancia (e-learning) e
aqueles oferecidos para representantes comerciais e outros terceiros devem ser em seus
idiomas nativos, havendo, igualmente, comprovacdo por meio de assinatura de presenca do
treinamento e de assinatura desta politica anticorrup¢cdo e daquelas relacionadas a esta
politica.

Documentos relacionados

. Cdédigo de Conduta FCC S.A.

. Politica de Conflito de Interesses

o Politica de Transagdes com Partes Relacionadas

. Politica de Consequéncias e Medidas Disciplinares

. Politica de Viagens a Negdcio

. Politica Comercial

. Politica Anticorrupcdo da Albermarle

. Politica de Contratacdo de Terceiros (PCT)

. Procedimento para Tratamento de Denuncias relacionadas as Politicas de Compliance e
Cédigo de Conduta FCC S.A.

J Politica de Responsabilidade Social

J Politica de Doacgdes e Patrocinios-

J Lei 12.846/13- conhecida como Lei Anticorrupc¢do Brasileira ou Lei da Empresa Limpa
o FCPA- Foreign Corrupt Practices Act- Lei Anticorrup¢ao Norte-Americana

. Lei Argentina n 2 27401/2018 de Responsabilizagdo Penal da Pessoa Juridica

Leis Colombianas 1.474/2011 (Estatuto Anticorrupc¢do) e Lei 1778/2016 (Lei Antissuborno)
Lei 30424/2017 Peruana Anticorrupgao
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GLOSSARIO

Administracao Publica Estrangeira: S3o os 6rgdos e entidades estatais ou representacdes
diplomaticas de pais estrangeiro, de qualquer nivel ou esfera de governo, bem como as pessoas
juridicas controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico Estrangeiro equiparando-se
tais organizagGes publicas internacionais a administra¢do publica estrangeira.

Agente Publico: De acordo com a Lei n? 8.429/1992, mais especificamente por meio de seus
artigos 12 e 29, é todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneracao,
por eleicdo, nomeacdo, designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo nas entidades da administracdo direta, indireta
ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, de Territério, de empresa incorporada ao patrimonio publico ou de entidade para
cuja criagdo ou custeio o erdrio haja concorrido ou concorra com mais de cinquenta por cento
do patrimonio ou da receita anual. Consideram-se também os membros, mesmo que
candidatos a cargos publicos em todas as instancias (federal, estadual ou municipal e nos
poderes executivo, legislativo ou judicidrio), partidos politicos, ou organizacdo publica
internacional (tais como as Nag¢des Unidas, o Banco Mundial ou o Fundo Monetario
Internacional).

Agente Publico Estrangeiro: Segundo conceito previsto no art. 337-D, do Decreto-Lei n?
2.848/1940 (Cddigo Penal), ou pelo disposto no art. 52, da Lei n? 12.846/13, “é aquele que,
ainda que transitoriamente ou sem remuneracgao, exerga cargo, emprego ou fun¢do publica em
orgdos, entidades estatais ou em representacdes diplomaticas de pais estrangeiro, assim como
em pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico de pais
estrangeiro ou em organizagoes publicas internacionais”

Atos contra a Administragao Publica: Os previstos no artigo 52 da Lei Anticorrupgao (a Lei
12846/2013) e lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, atentando contra o
patrimoOnio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da Administracdo Publica ou
contra os compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

Ato ilicito: Atitude que se opde ao que é licito; contrario a lei; ilegal. Ato que se opde aos
principios morais: comportamento ilicito.

Coisa de valor: Inclui dinheiro, presentes, viagens, entretenimento, ofertas de emprego,
refeicOes a trabalho. Qualquer item de valor pode também incluir patrocinio de eventos, bolsas
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de estudo, apoio a pesquisas e contribuicdes beneficentes solicitadas, ou em beneficio de um
funciondrio do governo, seus familiares, mesmo que sejam em beneficio de uma organizacao
beneficente legitima.

Conflito de Interesse: Situacdo em que uma pessoa se encontra envolvida em processo
decisério cujo resultado tenha o poder de influenciar e/ou direcionar, assegurando um ganho
e/ou beneficio para si, algum membro préximo, sociedade por ele controlada ou terceiro com
o qual esteja envolvido, ou ainda esteja em situacdo que possa interferir na sua capacidade de
julgamento isento. Incluem-se nessa definicdo as situacdes nas quais os objetivos ou
motivac¢des dos tomadores de decisdo, por qualquer razdo, ndo estejam alinhados aos objetivos
e aos interesses do Grupo Global Exchange e respectivos acionistas em matérias especificas.

Corrupgdo: E o desvio de conduta, por Agente Publico, de qualquer nivel ou instancia, ou por
pessoas fisicas ou juridicas, cujo objetivo seja obter vantagem indevida para si, para outrem ou
para grupo de pessoas. Pode ser entendido, também, como sendo o ato ou efeito de degenerar,
atrair ou ser atraido por dinheiro, presentes, entretenimentos ou qualquer beneficio ou
vantagem que leve alguém a se afastar, agir ou deixar de agir de acordo com a lei, moral, bons
costumes e o que é considerado certo no meio social. Ndo sera tolerada qualquer forma de
corrupgao, quer com entes ou agentes publicos, quer com partes privadas.

Pagamento De Facilitagdo: S3o pagamentos de qualquer valor, feitos para garantir ou acelerar
as acdes de rotina ou, de outra forma, induzir Agentes Publicos ou Parceiros de Negdcio a
realizarem fun¢Ges de rotina que sdo obrigados a realizar, como emissao de licengas ou alvaras
ou fiscalizagcGes diversas. Isto ndo inclui taxas administrativas legalmente aplicaveis.

Parceiro(s) de Negdcio(s): Refere-se, mas ndo se limita a toda e qualquer pessoa, fisica ou
juridica, na qual a Global Exchange relacione-se ou venha a se relacionar, prestador de servicos,
consultor, Parceiro de Negdcio contratado ou subcontratado, locatdrio, cessiondrio de espaco
comercial, incluindo aquele que utiliza o nome da Global Exchange para qualquer fim ou que
presta servigos, fornece materiais, interage com Agente Publico, com o Governo ou com outros
Parceiros de Negdcio em nome do Grupo Global Exchange.

Propina: Dinheiro ou vantagem indevida obtida ou fornecida de forma e/ou para fins ilicitos.

Suborno: Consiste no ato de induzir alguém, seja um Agente Publico ou Parceiro de Negécio, a
gualquer acdo ou omissdo com objetivos ilegais, indevidos, desonestos ou antiéticos, em
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proveito préprio ou de outro qualquer, oferecendo-lhe dinheiro, presentes, entretenimento,
beneficios, vantagens ou qualquer Coisa de Valor.

Vantagem Indevida: Tratamento especial para a obten¢dao de vantagem indevida pessoal ou
negocio como, por exemplo, bolsa de estudos, descontos; qualquer contrapartida ou beneficio
indevido, ainda que ndao econdmico ou patrimonial; presentes, brindes, viagens, refeicdes,
hospedagens, entretenimentos e oportunidades de trabalho. Vale dizer que mesmo beneficios
de baixo valor ou sem aparente valor podem constituir uma vantagem indevida se, em
contrapartida, consistirem na obtencdo de vantagem pessoal ou de negdcio.

Legislagdo Anticorrupgdo: Define toda e qualquer legislacdo, nacional ou estrangeira que
mencione as praticas de combate a corrupgdo e suas melhores praticas, incluindo, mas nao se
limitando a Lei n2 12.846/13, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira;
Decreto n2 11.129/2022, que regulamenta a Lei 12.846/13 e revogou o Decreto 8420/2015,
FCPA (Foreign Corrupt Practices Act) legislacdo norte-americana que visa combater atos de
corrupgdo transnacional por determinadas pessoas ou entidades relacionadas aos Estados
Unidos; e outras legislagdes latino-americanas sobre o tema, incluindo-se a Lei 27401/2018 a
qual trata da Responsabilizagao Penal da Pessoa Juridica na Argentina, as Leis Colombianas
1.474/2011 (Estatuto Anticorrupc¢do) e Lei 1778/2016 (Lei Antissuborno) e Lei 30424/2017
Peruana e demais leis dos paises onde a Fabrica Carioca de Catalisadores detém participagoes
acionarias e/ou operagdes.
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